
Programme de formation détaillé
CAP Ébénisterie

référentiel de compétences contenu de la formation

1 Lire et décoder les plans de meubles
ressources documentaires: livres, internet, salle de 

cours et sur site

2 Usiner et assembler un ensemble ou un 
élément de meuble

sur site (manipulation outils et entretien), sur site

3 Mettre en œuvre le placage et réaliser les 
frisages

sur site (manipulation outils et entretien), sur site

4 Finir manuellement ou mécaniquement 
les produits réalisés

sur site (manipulation outils et entretien), sur site

5 Se repérer dans l’histoire des styles 
d’ameublement

ressources documentaires: livres, internet, salle de 
cours et sur site

6 Maîtriser les bases du dessin à main levée salle de cours, sur site
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CAP ÉBÉNISTERIE

EP.1

EP.2

formation en situation de "projet" sur un terrain dédié

COMPÉTENCE GLOBALE

HISTOIRE DE L'ART DE L'AMEUBLEMENT ET ARTS APPLIQUÉS

ANALYSE DE L'OUVRAGE ET PRÉPARATION DE LA FABRICATION

EP.3
FABRICATION ET INSTALLATION DE MOBILIER

utilisation et entretien d'outils: machines et outillage…savoir porter les EPI

méthode pédagogique: pédagogie participative, active, démonstrative.  Formation permettant 
l'acquisition des compétences professionnelles réelles et opérationnelles en entreprise

moyens pédagogiques: plateaux techniques, salle de cours, centre de ressources, supports 
pédagogiques

compétences transversales

travailler en équipe

mettre en œuvre des modes opératoires

organiser, préparer une action

savoirs faire induits
lecture de plan, de croquis
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